
 

  

 

   
 

 

Ημερομηνία: 26/01/2026 

Εργαλείο Αξιολόγησης Ικανότητας 
για την Υλοποίηση Σχεδίου Ισότητας 
των Φύλων: Δήλωση Προστασίας 
Δεδομένων 
 
Το Εργαλείο Αξιολόγησης Ικανότητας για την Υλοποίηση Σχεδίου Ισότητας των Φύλων 
στηρίζει την αυτοαξιολόγηση της προόδου των ιδρυμάτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και των 
ερευνητικών οργανισμών όσον αφορά τη θεσμική ενσωμάτωση της διάστασης του φύλου. 
Αξιολογώντας τους βασικούς «οδηγούς επιπτώσεων» που είναι απαραίτητοι για την αλλαγή, το 
εργαλείο επιτρέπει στον οργανισμό σας να εντοπίζει τόσο τα δυνατά σημεία όσο και τους τομείς 
που επιδέχονται βελτίωση. Μπορείτε να κάνετε προεπισκόπηση του πλήρους καταλόγου των 
Παραγόντων Δημιουργίας Αντικτύπου (Impact Drivers) και των δεικτών εδώ. Μετά την 
ολοκλήρωση της αυτοαξιολόγησης, το ίδρυμά σας θα λάβει αυτόματα μια έκθεση 
ανατροφοδότησης, για την υποστήριξη του στρατηγικού σχεδιασμού και του εσωτερικού 
διαλόγου. 

 

Η παρούσα δήλωση για την προστασία των δεδομένων εξηγεί τον τρόπο συλλογής και 
επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα όταν χρησιμοποιείτε το εργαλείο 
αξιολόγησης ικανότητας για την υλοποίηση σχεδίου ισότητας των φύλων. Παρέχεται σύμφωνα 
με τον γενικό κανονισμό για την προστασία δεδομένων [GDPR — κανονισμός (ΕΕ) 2016/679]. 

 

Στο παρόν έγγραφο, ο όρος «ίδρυμα» αναφέρεται στη νομική οντότητα που αποτελεί αντικείμενο 
της παρούσας αξιολόγησης και για την οποία εισάγονται πληροφορίες στο εργαλείο. 

 

1. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΥΠΕΘΥΝΟΥ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ  

Υπεύθυνος επεξεργασίας δεδομένων είναι το Ινστιτούτο Κοινωνιολογίας της Τσεχικής Ακαδημίας 
Επιστημών (Institute of Sociology of the Czech Academy of Sciences, v. v. i.), με καταστατική 
έδρα στη διεύθυνση Jilská 361/1, Prague 1 – Staré Město, 110 00, Company ID No. 68378025. 

  

https://yellowwindow.eu/wp-content/uploads/2025/01/Impact-Drivers-PDF-Preview.pdf


 

  

 

   
 

Institute of Sociology of the Czech Academy of Sciences (ISAS) 

Ηλεκτρονική διεύθυνση: socmail@soc.cas.cz (στα Αγγλικά)  

Τηλέφωνο: +420 210 310 220 (Γραμματεία) 

Αναγνωριστικό κιβωτίου δεδομένων: i4gng7ε 

 

Υπεύθυνος προστασίας δεδομένων είναι η JUSTITIA LEGAL PARTNERS, s. r. o., δικηγορική 
εταιρεία εγγεγραμμένη στον τσεχικό δικηγορικό σύλλογο και στο δημοτικό δικαστήριο της 
Πράγας με αριθμό φακέλου C 276372 και καταστατική έδρα στην ακόλουθη διεύθυνση: Půtova 
1219/3, Prague 1 – Nové Město, ταχυδρομικός κώδικας 110 00, αριθμός μητρώου εταιρείας 
06115071. 

 

ΝΟΜΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΤΗΣ JUSTITIA, s. r. o. 

Ηλεκτρονική διεύθυνση: legal@justitia.cz  

Τηλέφωνο: +420 778 088 818/848 

Αναγνωριστικό κιβωτίου δεδομένων: yhzi6a3 

 

2. ΚΑΤΗΓΟΡIΕΣ ΣΥΛΛΕΓOΜΕΝΩΝ ΔΕΔΟMEΝΩΝ 

• Δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα: όνομα και διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 
Αυτά τα δεδομένα χρησιμοποιούνται μόνο για σκοπούς επικοινωνίας και διαχείρισης - 
ειδικά για την αποστολή της αναφοράς σχολίων σας ή για να σας ενημερώσουμε για τυχόν 
αλλαγές στους Όρους Χρήσης του εργαλείου. 

• Θεσμικά δεδομένα: πληροφορίες σχετικά με τις δομές, τις πολιτικές και τις πρακτικές του 
οργανισμού σας όσον αφορά την ενσωμάτωση της διάστασης του φύλου. Ως εκ τούτου, 
ο ερωτώμενος είναι υπεύθυνος να διασφαλίσει ότι είναι εξουσιοδοτημένος να 
χρησιμοποιεί θεσμικές πληροφορίες για την ολοκλήρωση της αξιολόγησης.  
 

Το εργαλείο δεν συλλέγει ευαίσθητα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα (ειδικές κατηγορίες 
βάσει του άρθρου 9 του ΓΚΠΔ). 

 

Εσείς είστε η πηγή των προσωπικών δεδομένων, καθώς παρέχετε οι ίδιοι/ίδιες τις πληροφορίες 
που ζητούνται μέσω του εργαλείου. 

 

mailto:socmail@soc.cas.cz
mailto:legal@justitia.cz


 

  

 

   
 

3. ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ  

Τα προσωπικά και θεσμικά δεδομένα υποβάλλονται σε επεξεργασία για τους ακόλουθους 
σκοπούς: 

• Για τη δημιουργία αυτοματοποιημένης αναφοράς ανατροφοδότησης για τον οργανισμό 
σας και την προβολή συγκριτικών στοιχείων αναφοράς (δεν είναι ακόμη διαθέσιμα). 

• Για να επικοινωνήσουμε μαζί σας σχετικά με το εργαλείο και τα αποτελέσματά του. 
• Για να επιτρέψετε στο ίδρυμά σας να παρακολουθεί την πρόοδό του με την πάροδο του 

χρόνου, εάν επαναλάβετε την αξιολόγηση. 
• Συμπερίληψη ανωνυμοποιημένων θεσμικών δεδομένων σε συγκεντρωτικά σύνολα 

(aggregate datasets) δεδομένων για έρευνα, υποστήριξη και ανάλυση πολιτικής και 
ακαδημαϊκά αποτελέσματα (εάν συναινείτε). 

4. ΝΟΜΙΚΗ ΒΑΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ 

Η επεξεργασία βασίζεται στη συγκατάθεση (άρθρο 6 παράγραφος 1 στοιχείο α) του  GDPR): 

• Την προσωπική σας συγκατάθεση για το ονοματεπώνυμό σας και τη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου σας, και 

• Χρησιμοποιώντας το εργαλείο, θεωρείται ότι είστε εξουσιοδοτημένοι/ες να 
ανταλλάσσετε πληροφορίες σχετικά με τις δομές, τις πολιτικές και τις πρακτικές του 
ιδρύματός σας όσον αφορά την ενσωμάτωση της διάστασης του φύλου. 

5. ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ (RECIPIENTS OF DATA) 

Η Yellow Window (κάτοχος της άδειας χρήσης λογισμικού) και η ISAS θα ενεργούν ως εκτελούντες 
την επεξεργασία δεδομένων (άρθρο 28 του GDPR) και υποχρεούνται επίσης να σέβονται την 
ασφάλεια των προσωπικών σας δεδομένων και να τα αντιμετωπίζουν σύμφωνα με το νόμο.  Είναι 
σημαντικό να σημειωθεί ότι: 

• Μόνο εξουσιοδοτημένο προσωπικό της Yellow Window και της ISAS θα έχει πρόσβαση 
στα ανεπεξέργαστα δεδομένα. 

• Κανένα προσωπικό ή θεσμικό δεδομένο δεν θα μοιραστεί με τρίτους σε αναγνωρίσιμη 
μορφή. 

• Μόνο ανωνυμοποιημένα και συγκεντρωτικά αποτελέσματα μπορούν να 
χρησιμοποιηθούν για σκοπούς υποβολής εκθέσεων, έρευνας ή ακαδημαϊκούς σκοπούς. 

6. ΑΠΟΘHΚΕΥΣΗ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡA ΔΕΔΟΜEΝΩΝ 

Το εργαλείο αυτοαξιολόγησης χρησιμοποιεί το λογισμικό Brilliant AssessmentsTM, με άδεια που 
κατέχει το Yellow Window. Όλα τα δεδομένα αποθηκεύονται στο κέντρο δεδομένων της Amazon 
Web Services στον κεντρικό Καναδά. Ο Καναδάς επιλέχθηκε για να αξιοποιήσει τους νόμους περί 
απορρήτου της εν λόγω χώρας και να συμμορφωθεί με τις απαιτήσεις του GDPR της ΕΕ και του 
Ηνωμένου Βασιλείου. Η Brilliant Assessments πραγματοποιεί καθημερινά πρόσθετα αντίγραφα 
ασφαλείας δεδομένων, τα οποία μεταφέρονται σε άλλον ιστότοπο AWS στην Ιρλανδία, πλήρως 
κρυπτογραφημένα. Για αναλυτικές πληροφορίες, δείτε εδώ στην ιστοσελίδα του Brilliant 
Assessments. 

https://www.brilliantassessments.com/security-statement


 

  

 

   
 

 
7. ΥΠΟΚΕΙΜΕΝΑ ΤΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΤΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΣΑΣ ΒΑΣΕΙ ΤΟΥ GDPR (ΑΡΘΡΑ 12–23) 

Τα υποκείμενα των δεδομένων που επηρεάζονται από την επεξεργασία δεδομένων που 
περιγράφεται λεπτομερώς στην παρούσα ανακοίνωση για την προστασία των δεδομένων είναι 
τα άτομα που ολοκληρώνουν την αξιολόγηση και παρέχουν πληροφορίες σχετικά με τις πολιτικές 
του θεσμικού οργάνου τους για την ενσωμάτωση της διάστασης του φύλου. Όταν γίνεται 
αναφορά σε «εσείς» στην παρούσα ανακοίνωση προστασίας, απευθύνονται στα ίδια αυτά άτομα. 

Ως υποκείμενο των δεδομένων, έχετε το δικαίωμα: 

• Πρόσβαση στα δεδομένα σας (άρθρο 15) 
• Διόρθωση ανακριβών ή ελλιπών δεδομένων (άρθρο 16) 
• Να ζητήσετε τη διαγραφή των δεδομένων σας («δικαίωμα στη λήθη») (άρθρο 17) 
• Περιορισμός της επεξεργασίας σε ορισμένες περιπτώσεις (άρθρο 18) 
• Ανάκληση της συγκατάθεσής σας ανά πάσα στιγμή χωρίς βλάβη (άρθρο 7 παράγραφος 3) 
• Υποβολή καταγγελίας σε αρχή προστασίας δεδομένων (άρθρο 77) 

Για να ασκήσετε οποιοδήποτε από αυτά τα δικαιώματα, μπορείτε ως πρώτο βήμα να 
επικοινωνήσετε απευθείας με τον υπεύθυνο επεξεργασίας δεδομένων, ο οποίος θα σας εξηγήσει 
όλα τα απαραίτητα και θα σας βοηθήσει με τα αιτήματά σας. 

 

Θα καταβάλουμε κάθε δυνατή προσπάθεια για να ικανοποιήσουμε το αίτημά σας στο βαθμό που 
προβλέπεται από το νόμο και θα απαντήσουμε γραπτώς εντός τριών εργάσιμων ημερών από την 
παραλαβή του αιτήματός σας. 

 

Εάν είναι απαραίτητο, μπορείτε επίσης να επικοινωνήσετε με τον Yπεύθυνο Προστασίας 
Δεδομένων. Οι εποπτικές αρχές είναι οι εξής: 

• Βέλγιο: Αρχή Προστασίας Δεδομένων – contact@apd-gba.be 
• Τσεχική Δημοκρατία: Γραφείο Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα – 

posta@uoou.cz ή πλαίσιο δεδομένων: qkbaa2n 
 

Έχετε επίσης το δικαίωμα να προσφύγετε στο δικαστήριο κατά των δραστηριοτήτων του 
υπευθύνου επεξεργασίας δεδομένων. 

8. ΑΥΤΟΜΑΤΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Το εργαλείο δεν χρησιμοποιεί δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα για αυτοματοποιημένη λήψη 
αποφάσεων ή κατάρτιση προφίλ κατά την έννοια του άρθρου 22 του GDPR. 

 

9. ΧΡΟΝΟΙ ΔΙΑΤΗΡΗΣΗΣ 

https://www.dataprotectionauthority.be/citizen/homepage
mailto:contact@apd-gba.be
https://www.uoou.cz/
mailto:posta@uoou.cz


 

  

 

   
 

Όλα τα δεδομένα που παρέχονται μέσω του εργαλείου αξιολόγησης ικανότητας για την 
υλοποίηση του σχεδίου για την ισότητα των φύλων θα αποθηκευτούν για οκτώ (8) έτη από την 
ημερομηνία υποβολής.  

 

10. ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΚΗ ΚΑΙ ΝΟΜΙΚΗ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗ  

Το νομικό πλαίσιο για την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα στην προκειμένη 
περίπτωση είναι ο κανονισμός (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, 
για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την 
κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (γενικός κανονισμός για την προστασία των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα) και ο νόμος αριθ. 110/2019 Coll., σχετικά με την επεξεργασία 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.  
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